就労予定誓約書

牛久市長　様

私は、現在求職中であり、支給認定後90日以内に就労することを誓約いたします。
就労未定者（求職中）として利用調整（選考）・ 認定されることに異議を申し立ていたしません。後日提出予定の就労証明書の内容が、保育園入園における最低基準を満たさない場合、または、就労証明書の提出が出来ない場合は、入園の取消（解除）となっても異議ありません。

令和　　　年　　　月　　　日

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　   住　　　所　　　　　　　　　　　　　　　 　　

求職者氏名　　　　　　　 　　　　　　　    　

（フリガナ）　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　   児童氏名　　　　　　　　   　　　 （　　歳）

利用施設名                    (入園中・申込中)

私は、求職活動を理由として、保育施設の利用を希望します。
また、現在の求職活動の状況を次のとおり申告します。
	現在の
活動状況
(複数選択可)
	求職活動開始日　令和　　年　　月　　日頃から

	
	□　現在求職活動中　　
□採用面接を受けている（面接済：　　　社、面接予定：　　　社）
　　□ハローワークで就職相談をしている　⇒　ハローワークカード（写し）添付
　　□インターネット・新聞・チラシ・求人情報誌で探している
□保育施設入園後に求職活動開始予定
□その他（起業準備など）
（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

	活動実績
または
活動計画

	(例)〇月〇日　
	ハローワークにて就職相談、㈱△△に応募、職業検索　etc・・・

	
	　月　　日
	

	
	　月　　日
	

	
	　月　　日
	

	
	　月　　日
	

	
	　月　　日
	

	希望勤務形態
	□常勤　□パート　□派遣・契約　□その他（　　　　　　　　　　）

	希望勤務時間
	午前・午後　　時　　分 　～ 　午前・午後　　時　　分（実働　　時間）

	希望勤務日数
	□週・□１ケ月　の勤務日数　　　　日



≪注意事項≫　★以下の内容を必ず確認の上、□にレ点をご記入ください。
· 求職活動による支給認定（保育実施）期間は、保育施設入所月を含め９０日となります。期間内に
入所基準を満たす月４８時間以上、１日４時間以上かつ１２日以上の就労を決定（内定）し、
すみやかに認定変更を行うとともに就労証明書をご提出ください。
· 求職活動による支給認定期間は、短時間認定となります。
· 期間内に就労証明書が提出できない場合は、認定時に通知した認定期間または有効期間終了日をもって
利用終了となります。
