[bookmark: _GoBack]（様式５の５）

（様式５の１）
移管後の保育方針について
園の基本的な方針や理念（特に大切にしたいことなど）を記述してください。
（自由記述） 
保育目標について
厚生労働省の「保育所保育指針」や上記の保育方針に基づき、 どのような保育目標を具体的に設定するかを記述してください。
（自由記述） 







保育内容について
原則として、保育内容を含め栄町保育園の運営方法等を引き継ぐことを移管の条件としていますが、保育を実施するにあたり、一日の「あそび」や「活動」の中で、園として実施したい具体的な内容など、創意工夫による独創的かつ個性的な運営を目指すために配慮する点やその取組について記述してください。
（自由記述） 
（様式５の２）


年間行事の実施について
保育所における一年間の行事を行うにあたっての考え方について記述してください。また、将来保護者の方の同意を得たうえで、新たに実施したい行事などがありましたら併せて記述してください。
（自由記述） 
園の安全対策、 衛生管理について
交通安全指導や避難訓練等の安全対策や食中毒防止、風邪や人に伝染する疾病などの予防対策など、児童の安全と健康に配慮した保育所の運営についての考え方を記述してください。
（自由記述） 
（様式５の３）


（様式５の４）
発達支援児保育について
牛久市では、全ての保育所で、集団保育になじむ中・軽度の発達支援児の保育を行っています。移管後の保育所においても引き続き発達支援児の保育を実施することとしておりますが、発達支援児保育の実施にあたっての考え方について記述してください。
（自由記述）
保護者とのコミュニケーション及び保護者会との関係について
保育を実施するにあたり、保護者との日常のコミュニケーションや保護者会との話し合いに対する考え方について記述してください。
（自由記述） 


地域活動への取組について
未就園児、小中学校、町内会・自治会、シニアクラブなどの地域住民や各種団体との交流についての考え方や方法があれば記述してください。
（自由記述） 


職員研修について
職員の資質の向上のために、研修が必要だと考えています。このことについて、どのように考え、どのように取り組む予定であるか、その方法や考え方があれば記述してください。
（自由記述） 



