
手　当　名
国の制度
との異同

国の制度と
異なる内容

支給実績
（令和4年度決算）

支給職員１人当たり
平均支給年額

（令和4年度決算）

扶養手当 国と同一 31,616 千円 238 千円

地域手当 国と同一 175,081 千円 424 千円

住居手当 国と同一 22,389 千円 291 千円

通勤手当
国と異なる
（H23年4月

～）

自動車等の
交通用具使
用者につい
て、H23年4
月より距離
に応じて
100円～
14,100円の
加算

20,313 千円 63 千円

管理職手当 国と異なる

定額制を
取っている
という点で
は国と同一
ですが、支
給額は国と
異なってい
ます。

74,284 千円 682 千円

単身赴任手当 国と同一 0 千円 0 千円

区　　　分

市　　　 長 880,000　円 6月期 1.625 月分
副  市  長 680,000　円 12月期 1.675 月分
教　育　長 640,000　円 合   計 3.30 月分
議     長 450,000　円 　6月期 1.625 月分
副 議 長 410,000　円 12月期 1.675 月分
議     員 390,000　円 合   計 3.30 月分

　（支給時期）

市　　　 長 退職時

副  市  長 退職時

教　育　長 退職時

区　　　分 内　　　　　　　　容

・自動車等を利用する場合…
距離に応じて2,000円～
24,500円支給
・電車・バスを利用する場合
…６カ月定期を基本として,1
カ月当たり55,000円を限度に
支給

・部長：110,000円
・次長：80,000円
・課長：70,000円
・参事兼課長補佐、参事兼園
長：50,000円
・課長補佐、園長：40,000円
・理事：20,000円
・参事：10,000円

特別職の
報酬等の
状況

職員の手
当の状況

給　料　月　額　等

退
職
手
当 　　月数　　　　2.4　　  4.8　　  7.2　　 9.6

期末手当

　　月数　　　　3.1　　  6.2　　  9.3　　12.4

　　月数　　　　5.5　 　11.0　　16.5　　22.0

報
酬

勤務地により単身赴任する
職員に月額30,000円

（算定方式）　 1年　 　2年　 　3年　 　4年

・家賃16,000円を超える借
家の場合、家賃の額に応
じて28,000円を限度に支
給

その他
の手当
（令和5年4月
1日現在）

4級地（地域手当率12％と
なっています。）
※　平成28年度から12％
となり、国と同一となって
います。

給
料

配偶者6,500円、
子10,000円、
父母等6,500円、
満16歳の年度初めから満
22歳の年度末までの子１
人につき　5,000円加算

内容及び支給単価

特別職の報
酬等の状況
（令和5年3月
31日現在）


